Stanowisko Rady Sekretariatu Ochrony Zdrowia NSZZ "Solidarnos¢”
w sprawie koniecznych dzialan wladz RP

Srodowiska medyczne zrzeszone w Sekretariacie Ochrony Zdrowia NSZZ ,,Solidarnosc¢”
oczekujg, ze prawidlowe funkcjonowanie systemu ochrony zdrowia znajdzie si¢,- wsrdd priorytetow
wladz panstwowych.

Swiadomi wagi niezbedno$ci zmian domagamy si¢, aby przeprowadzono je w sposob
ewolucyjny, z pelnym poszanowaniem praw pacjentdow, przy zapewnieniu poczucia bezpieczenstwa
zawodowego pracownikom naszej branzy.

Sekretariat Ochrony Zdrowiu stoi na stanowisku, ze najlepszym rozwigzaniem dla opieki
zdrowotnej w Polsce jest system ubezpieczeniowy z udzialem budzetu panstwa w zakresie
finansowania procedur wysokospecjalistycznych, narodowych programéw zdrowotnych oraz
zintegrowanego Panstwowego Ratownictwa Medycznego.

Za absolutnie niezbedne uznajemy zwigkszenie naktadéw finansowych na ochron¢ zdrowia,
koniecznych do podniesienia standardéw jakosci ustug medycznych oraz autentyczne uszczelnienie
sytemu. W tym celu nalezy zorganizowa¢ monitoring rejestracji wszystkich podmiotow
funkcjonujacych w systemie i §wiadczonych przez nie ustug w skali mikro i makro. Konieczne jest
dopasowanie podazy tych ustug do potrzeb spolecznosci lokalnych oraz specyfiki demograficznej
ludnosci naszego Kraju.

Za absolutnie niezbedne uznajemy zrownanie w prawach i obowigzkach podmiotow
publicznych i niepublicznych. Sekretariat Ochrony Zdrowia opowiada si¢ za systemem opartym na
dominujacej roli podmiotéw publicznych z uzupetniajacej ich oferte podmiotach prywatnych.

Stanowczo protestujemy przeciwko jakimkolwiek przymusowym i nie monitorowanym
przeksztatceniom, ktore spowoduja pogorszenie dostepnosci do leczenia, jak réwniez pogorsza
warunki pracy zatrudnianych pracownikow.

Sprzeciwiamy si¢ limitowaniu ustug medycznych, poniewaz w konsekwencji prowadzi to do
ograniczenia dostepnosci do leczenia, pogorszenia jego jakosci i dalszego zadluzania placowek
medycznych. Oczekujemy rzetelnej wyceny ustug medycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
kosztow pracy oraz okreslenia rzeczywistego koszyka $wiadczen medycznych, ktére naleza sie
pacjentom.

W celu powstrzymania dalszej emigracji zarobkowej pracownikow medycznych domagamy sig
zapewnienia trwatych zasad zatrudnienia i wynagradzania, z uwzglgdnieniem szkolen, wymaganych
standardami Unii Europejskiej.

Uwazamy za konieczne, podniesienie wysokos$ci sktadki zdrowotnej odliczanej od podatku oraz
dopuszczamy mozliwos¢ dodatkowych, dobrowolnych ubezpieczen zdrowotnych, co poprawi poziom
finansowania systemu ochrony zdrowia.

Za integralng czgs¢ powszechnej opieki nad zdrowiem uznajemy leczenie uzdrowiskowe.
Oczekujemy od rzadu i Narodowego Funduszu Zdrowia finansowania leczenia uzdrowiskowego
przynajmniej na poziomie 1,5 % wydatkow NK7- podpisywania uméw wieloletnich, co umozliwi
uzdrowiskom postep przeobrazen, a takze postawienie przez resort zdrowia na rozwoj rehabilitacji w
zakladach lecznictwa uzdrowiskowego. Domagamy si¢ zachowania sieci panstwowych uzdrowisk
jako dobra narodowego, z zapewnieniem finansowania inwestycji przez Ministerstwo Skarbu Panstwa.
Ponadto oczekujemy skutecznego egzekwowania przez MSP od inwestorow prywatyzowanych
uzdrowisk realizacji postanowien okreslonych w pakietach socjalnych i deklaracji inwestycyjnych, a



takze uznania przez resort zdrowia prawa obywateli do szerokiego dostepu do $wiadczen lecznictwa
uzdrowiskowego.

Uwazamy, ze zmiany wymaga Ustawa o Komercjalizacji i Prywatyzacji w taki sposob, aby
pracownicy prywatyzowanych spotek w sposob faktyczny otrzymywali 15% akcji/udziatow.

W trosce o dobro obywatela Panstwo musi zapewni¢ wiasciwe funkcjonowanie Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej. Dla bezpieczenstwa zdrowia publicznego i zycia mieszkancéw naszego kraju
niezbedne jest utrzymanie dotychczasowych kompetencji Panstwowej Inspekcji Sanitarnej i
systematyczne ich poszerzanie. W tym celu nalezy przywréci¢ merytoryczng i finansowa zalezno$¢
jednostek Inspekcji, od struktur Ministerstwa Zdrowia.

Konieczne jest uwzglednienie wzrostu budzetu w tym czesci przeznaczonej na wynagrodzenia
pracownikow oraz realizacja porozumien zawartych w Ponadzaktadowym Ukladzie Zbiorowym
Pracy.

W sytuacji dokonujacych si¢ zmian demograficznych i starzenia si¢ spoteczenstwa uznajemy za
niezbgdne podniesienie znaczeniu pomocy i opieki spolecznej w Polsce. W trosce o najubozszych
konieczne jest podniesienie kryterium dochodowego uprawniajacego do korzystania ze $wiadczen
pomocy spotecznej oraz zwigkszenie nakladéw finansowych panstwa na zapewnienie godziwych
warunkow mieszkaniowych pensjonariuszy i §wiadczonej im opieki medycznej, a szczegdlnie pilne
uznajemy rozwigzania ustawowe, majace na celu uregulowanie statusu i zasad funkcjonowania
pracownikow medycznych zatrudnionych w Domach Pomocy Spotecznej, jak réwniez wdrozenie
systemowego mechanizmu corocznego wzrostu wynagrodzen w jednostkach organizacyjnych pomocy
spolecznej oraz ujednolicenie tabel wynagradzania pracownikow samorzadowych i jednostek
samorzadowych.

Ochrona zdrowia to jeden z fundamentoéw bezpieczenstwa Panstwa, a zapewnienie obywatelom
rownego dostgpu do $wiadczen zdrowotnych i ich finansowanie - jest konstytucyjnym obowiazkiem
rzadzacych. Nie wyrazamy zgody na przerzucanie kosztow funkcjonowania opieki zdrowotnej na
pacjentow i konfliktowanie ich z pracownikami stuzby zdrowia.

Przypominamy, ze niezbednym warunkiem rozpoczecia i przeprowadzenia oczekiwanych i
skutecznych zmian jest consensus i spokdj spoteczny oparty na zaufaniu.

Domagamy sig¢, aby kluczowe dla polskich obywateli sprawy, takie jak prywatyzacja szpitali,
rozstrzygnieto w drodze ogolnonarodowego referendum. Nardéd jako suweren ma prawo sig

wypowiedzie¢ a rzagdzacy maja obowiazek uwzglednic jego wolg.
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